






Nella considerazione che per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le istituzioni
scolastiche possono conferire incaríchi individuali ad esperti di provata competenza dispone che tutte le
attività negoziali da espletare in via autonoma dal Dirigente Scolastico finalizzate al conferimento di
incarichi individuali ad esperti di provata competenza per l'ampliamento dell'offerta formativa, debba
avvenire utilizzando ilcriterio della previa selezione degli stessi in base ad apposito regolamento interno.
ln tale regolamento devono essere previsti tutti gli strumenti necessari a consentire, attraverso la
comparazione dei curricula personali e di qualsiasí altra documentazione utile all'uopo,, di verificare il
possesso da parte degli stessi oltre che di titoli di cultura e/o professionali adeguati, anche, dell'essere
portatori di Know-how specifico ed idoneo a soddisfare al meglio le esigenze divolta in volta necessarie al
perseguimento di quelle finalità ed al raggiungimento di quegli obiettivi, educativi,didattici e formativi,
specifici e particolari a cui non sarà possibile far fronte utilizzando esclusivamente il personale interno.
Sulla base di quanto appena sopra deliberato in merito ai criteri si stabilisce, altresì, di approvare i sotto
riportati limiti per l'espletamento da parte del Dirigente scolastico dell'attività negoziale "de qua":
o contratti per prestazioni d'opera occasionale, professionale o intellettuale, conferiti a persone

fisiche esclusivamente aisensie per glíeffetti dell'art.2222 e ss. delCodice Civile;
r determinazione preventiva della durata della prestazione, limitata nel tempo in modo tale che la

stessa non possa mai essere configurata, direttamente o indirettamente, quale "lavoro dipendente"
o assimilato;

o definizione precisa del luogo dell'oggetto della prestazione occasionale;
o definizione del compenso da corrispondere al prestatore quale corrispettivo della prestazione

effettivamente resa nel rispetto pieno di quanto contrattualmente previsto e regolato.

DELIBERA n.43
Si passa, pertanto al 7" punto all'o.d.g "Modifiche Regolamento per il conferimento di incarichi di
collaborazione ad espertiesternifinalizzatiall'ampliamento e/o arricchimento dell'offerta formativa".
La DS illustra la necessità diadeguare il Regolamento esistente alla nuova normativa.
ll Consiglio approva all'unanimità.

DETIBERA n. 
'T4

Si passa, pertanto al 8" punto all'o.d.g "lntegrazione Progetto di istruzione domiciliare a.s.2O!81L9".
La D.S. illustra la necessità di integrare il Progetto di istruzione domiciliare attivato per una allieva di
Scuola Secondaria lgrado, fino altermine delle attività didattiche.
ll Consiglio ne prende atto e approva all'unanimità.

DELIBERA n. 45
Si passa, pertanto al 9" punto all'o.d.g "Viaggio di istruzione e visite guidate a.s.20t8lt9". Prende la
parola la D.S. che, dopo aver illustrato al Consiglio il piano visite guidate/viaggio di istruzione approvato
nella seduta di Ottobre, considerata la necessità di awiare le necessarie procedure per l'affidamento deí
servizi, chiede al Consiglio di deliberare in merito al periodo di svolgimento del viaggio di istruzione e alle
modalità di partecipazione, considerato l'esiguo numero di alunni partecipanti che, per alcune classi, non
raggíungono il numero previsto dal Regolamento di lstituto della metà píù uno. Dopo ampia díscussione,
considerata la valenza formativa del viaggio, il Consiglio delibera di derogare al numero di partecipanti
previsto dal Regolamento dí lstituto e propone come periodo di svolgimento il periodo 8-11 Maggio 2019,
fissando altresì come prezzo massimo procapite a carico delle famiglie euro 240.
ll Consiglio dopo ampia discussione approva all'unanimità.

Esauriti tutti i punti all'o.d.g. la seduta è tolta alle ore L7.30
Díquanto detto è redatto il presente verbale.
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