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PIANO FORMAZIONE DOCENTTI A.S. 2020/2021
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 DOCENTE ESPERTO per il progetto
Formativo “Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui processi di apprendimento
— STEM e Creativita”a favore dei docenti della rete di scopo costituita in data 28/07/2021 —
prot 2204. CIG: Z16329A338

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO

e che in data 28 luglio 2021 le seguenti istituzioni scolastiche hanno costituito una rete di
scopo, Prot. 2204, per le attivita di formazione relative al Piano Nazionale Formazione dei
docenti A.S.2020/2021:

o CEIC85400B Istituto Comprensivo “F. Rossi” di Capriati a Volturno, Via San
Rocco, N° 18, 81014 Capriati a Volturno - Rappresentante legale Dirigente
Scolastico Prof. Vincenzo Italiano.

o CEIC813005 Istituto Comprensivo” L.Settembrini” Gioia Sannitica, Via Vicinato 39,
81010 Gioia Sannitica (CE) - Rappresentante legale Dirigente Scolastico Prof.ssa
Rossella Patricia Migliore.

o CEIC81500R Istituto Comprensivo di Alife — Via Gramsci 81011 — Alife -
Rappresentante legale Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Faraone

e Che ¢ stato individuato I’Istituto Comprensivo “F. Rossi” di Capriati a Volturno
capofila della rete di scopo

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71 e 72 relativi alla formazione delle reti tra
istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii.;
VISTO Il D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al Decreto Legislativo
18 aprile 2016, N° 50.
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. 1. 12/10/1995 n. 326 sui compensi spettanti al personale impegnato nella realizzazione
delle attivita di aggiornamento e formazione;

VISTA .la delibera del Consiglio di Istituto N° 23 del 15 maggio 2020 con la quale si ¢ proceduto
alla modifica dell’art. 4, comma 1, lettera a) del Regolamento per I’attivita negoziale e per la
fornitura di beni e servizi, ai sensi del D.I. 129 del 28/08/2018, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera N° 26 del 17/12/2018, elevando il limite dei contratti sotto soglia comunitaria per
I’acquisizione di lavori, servizi e forniture da € 10.000,00 ad € 15.000,00.

VISTA la nota MIUR 37467 del 24/11/2020, con la quale sono state fornite le indicazioni in
materia di formazione dei docenti in servizio nell’anno scolastico 2020/2021 e assegnate le risorse
finanziarie.

VISTA la nota MIUR Campania 43132 del 22/12/2020

VISTE le tematiche di formazione condivise nella rete di scopo.

VISTA la necessita di reperire una figura professionale specializzata per l’espletamento del
Progetto di formazione“Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui processi di
apprendimento — STEM e Creativita” che si svolgera on line, nel periodo settembre/ottobre
2021, per complessive 25 ore cosi articolate:

% - 16 ore di formazione on line in modalita sincrona

+ 7 ore di self-learning on line

+ 2 ore di monitoraggio, condivisione e valutazione finale

VISTA la Determina N° 64 del 31/07/2021, N° prot. n 2217.
EMANA

il presente avviso pubblico per la selezione ¢ il reclutamento di:
- n. 1 Docente formatore esperto su Metodologie innovative di insegnamento e
ricadute sui processi di apprendimento — STEM e Creativita

OGGETTO E TEMPI DELIL’INTERVENTO

L’intervento formativo consta di n. 18 ore da assegnare al formatore per la realizzazione di lezioni on

line cosi articolate:

- 16 ore di formazione on line in modalita sincrona (suddivise in 6 incontri da due ore in plenaria di
condivisione collettiva di concetti, idee ed esperienze e 4 incontri da 1 ora in piccoli gruppi per
sperimentare prassi, scambiare idee e supportare il lavoro di self-learning)

- 2 ore di monitoraggio, condivisione e valutazione finale (Bilancio delle competenze in uscita;
Rilevazione delle competenze acquisite; Condivisione e diffusione degli esiti).

L’intervento formativo si svolgera nel periodo settembre/ottobre 2021.

REQUISITI PROFESSIONALI

I1 profilo ricercato prevede:

= esperienze didattiche di metodologie innovative STEM e gestione e realizzazione di
corsi e-learning su diverse piattaforme;
= gestione e realizzazione di didattica in cloud,

» progettazione e realizzazione di materiale didattico digitale per specifiche discipline,
da utilizzare come libri di testo e strumenti didattici per le discipline e attivita
formative;

= disponibilita alla consulenza ed al tutoraggio in itinere ai corsisti circa 1’impiego in
situazione di apprendimento dei materiali e/o dei software oggetto di studio;
= esperienza progettuale nelle scuole;



= esperienza nella gestione di gruppi di adulti in formazione.

AMBITO FORMATIVO
AREA STEM

COMPITO DELL’ESPERTO

e promuovere le metodologie didattiche innovative, con particolare riferimento alla didattica
digitale e alle discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e Matematica), per la
promozione del protagonismo degli studenti, dell’apprendimento attivo e cooperativo, del
benessere relazionale.

e sulla base delle attivita previste nel Progetto formativo di Istituto:

Fare didattica con l'approccio STEM

- Apprendere le STEM: un modello pedagogico

- La dimensione culturale delle STEM

- La metodologia Inquiry Based Science Education (IBSE)

- La metodologia Project Based Learning (PBL)

Costruire un'attivita STEM

- Pensare un'attivita STEM

- Il ruolo degli strumenti (digitali € non) nell'approccio STEM
- Coding e STEM

- Robotica (e dintorni) e STEM

MODALITA DI SELEZIONE

La selezione e valutazione delle domande sara effettuata da una commissione composta dal
Dirigente Scolastico, da un Docente e dal Dsga della scuola capofila della rete di scopo, sulla
base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito
riportata. Sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, si
redigera la graduatoria del profilo richiesto.

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procedera alla
valutazione dei titoli culturali e professionali e delle esperienze lavorative e attribuira 1
punteggi secondo i criteri riportati:

A. Titoli culturali e professionali***
Al. Laurea specialistica o vecchio ordinamento:

- se con 110/lode punti 20
-secon 110 punti 15
- se con valutazione uguale o superiore a 100 punti punti 12
- se con valutazione inferiore a 100 punti punti 10
A2. Laurea triennale:
-se con 110 e lode punti 15
- secon 110 punti 12
- se con valutazione uguale o superiore a 100 punti 10
- se con valutazione inferiore a 100 punti 8
A3 Diploma scuola media superiore:
- se con valutazione 60 oppure valutazione 100 punti 10
- se con valutazione uguale o superiore a 54/60 o 90/100 punti 9
- Se con valutazione inferiore a 54/60 o 90/100 punti 8



**%% puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2-A3

A4 Dottorato di ricerca su tematiche inerenti alla formazione richiesta: punti 4 (si valuta 1 solo
Dottorato)

A5 Master (di durata biennale/1500 CF) su tematiche inerenti alla formazione richiesta: punti 2
(fino a max 4 punti)

A6 Corso di perfezionamento (di durata annuale, 600 CF) su tematiche inerenti alla formazione
richiesta -punti 1 (fino a max 4 punti)

A7 Corsi di formazione (minimo 20 ore) su tematiche inerenti alla formazione richiesta: punti 0,5
per ogni titolo (fino a max 4 punti)

A8 Altri titoli culturali coerenti con la formazione richiesta punti 0,5 per ogni titolo (fino a max
4 punti)

B. Esperienze professionali
B1. Esperienza di docenza in Progetti di Formazione rivolti a Docenti e promossi da Enti
esterni attinenti alla tematica richiesta: ~ Punti 10 per ciascun percorso (max 30 punti)
B2 Esperienza di docenza in Progetti di Formazione rivolti a Docenti e promossi dalla Scuola
attinenti alla tematica richiesta (5 punto ogni progetto- fino a max 20 punti)

C. Competenze informatiche certificate
C1 Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, etc) punti 5 (fino a un max di 10)

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti devono far pervenire la propria richiesta via mail all’indirizzo della Scuola
capofila della rete di scopo ceic85400b@istruzione.it oppure
ceic85400b@pec.istruzione.it, indicando come oggetto la seguente dicitura “Candidatura
formatore esperto per progetto Formativo ““Metodologie innovative di insegnamento e
ricadute sui processi di apprendimento — STEM e Creativita”. Le domande devono
essere inviate entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 20/08/2021a mezzo email.

La mail dovra contenere:

1. L’istanza di partecipazione (All.1) riportante tutti i dati richiesti e
regolarmente sottoscritta dall’aspirante.

2. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (All.2)

3. Curriculum vitae, redatto in formato europeo. Esso dovra contenere tutti i dati
valutabili in base alla griglia di valutazione, una descrizione dettagliata degli
studi e delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra
informazione o notizia che 1’aspirante ritenga utile ai fini della valutazione. Il
curricolo deve riportare in calce I’autodichiarazione ai sensi del DPR 455/00
della veridicita di quanto indicato nel proprio curriculum (pena non
valutabilita della candidatura);

4. Copia documento di identita in corso di validita;

VALUTAZIONE DELLE ISTANZE

Saranno ammissibili alla valutazione solo le domande debitamente compilate sul modello
allegato con allegati tutti 1 documenti necessari, pena non ammissibilita alla valutazione della
stessa. La valutazione avverra ad opera della Commissione. Il Dirigente Scolastico della scuola
capofila della rete di scopo si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio
finalizzato a chiedere I’integrazione del curriculum relativamente alle certificazioni originali dei
titoli e/o delle esperienze dichiarate.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze della
Formazione da attivare per i docenti della rete di scopo.
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La graduatoria degli idonei sara pubblicata all’albo dell’Istituto sul sito web della scuola.
Trascorsi sette giorni dalla pubblicazione, la graduatoria sara considerata definitiva.
L’affissione avra valore di notifica agli interessati.

ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

I Dirigente Scolastico della scuola capofila procedera successivamente all’assegnazione
dell’incarico secondo 1’ordine di graduatoria. A parita di punteggio finale complessivo precedera il
candidato con minore eta anagrafica.

Il conferimento dell’incarico avverra mediante lettera di incarico. L eventuale rinuncia all’incarico
va comunicata entro due giorni dalla designazione.

Il trattamento economico stabilito in € 44,83/ora omnicomprensivo di tutte le ritenute previste per
n. 18 ore di formazione e per un totale di € 806,94 omnicomprensivo di tutte le ritenute previste,
sara corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e totale accreditamento,
all’istituto cassiere della scuola, dei fondi.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile. Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie
rimarra a carico dell’esperto, che dovra disporre di strumenti e connessione idonei per realizzare le
attivita oggetto dell’incarico in modalita telematica.

L’esperto che si aggiudichera I’incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso
I’Istituto con il Dirigente Scolastico della scuola capofila per definire un cronoprogramma
dettagliato degli interventi di formazione.

RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina da parte dell’Esperto individuato , si procedera alla surroga
utilizzando la graduatoria di merito sopra menzionata.

RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D-Lgs. 50/2016, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico capofila della rete di scopo, Prof. Vincenzo Italiano

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

At sensi e per gli effetti del RE.679/2016 i dati, gli elementi, e ogni altra informazione acquisita in
sede di candidatura saranno utilizzati dall’Istituto Scolastico esclusivamente ai fini del
procedimento di individuazione del soggetto aggiudicatario, garantendo I’assoluta riservatezza,
anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, gli
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22
della Legge 7 agosto 1990, n. 241.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo ITALIANO

Firmato da:

4 ITALIANO VINCENZO
Codice fiscale: TLNVCN67H04D361S
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All. 1

Al Dirigente Scolastico
dell’ IC “f. Rossi”
di Capriati a Volturno

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione di n. 1 Docente Formatore
esperto per il progetto Formativo “Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui processi di

apprendimento — STEM e Creativita”

Il/la  sottoscritto/a

nato/a a )i _/_/
codice fiscale residente a
( ) in via n.
Recapito telefono fisso recapito tel.cellulare
indirizzo E-Mail , Pec
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione di n. 1 Docente Formatore per il progetto Formativo
“Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui processi di apprendimento — STEM e Creativita”
predisposto dalla rete di scopo costituita in data 28/07/2021, Prot 2204
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
» diaver preso visione del bando;
= diessere cittadino/a italiano/a;
= digodere dei diritti politici;
= dinon aver subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;
*  non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;
= dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico
di docenza in qualita di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93
nonché delle altre leggi vigenti in materia;
= diessere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve e secondo quanto indicato dall’Istituto;
» diessere in possesso dei Titoli e delle Esperienze che emergono evidenziati nel curriculum e che
indica dettagliatamente nella scheda di autovalutazione allegata
ALLA PRESENTE ISTANZA ALLEGA:
1. Curriculum vitae, compilato in formato europeo con evidenziati titoli, esperienze e certificazioni
valutabili, aggiornato e sottoscritto;
2. Allegato 2: Scheda di autovalutazione
3. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validita.

Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Data / / Firma




All. 2

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

A. Titoli culturali e professionali***

TITOLI

DESCRIZIONE TITOLO

PUNTI

IAl. Laurea specialistica o vecchio ordinamento:
- se con 110/lode punti 20
-secon 110 punti 15
- se uguale o superiore a 100  punti 12
- se inferiore a 100 punti 10
/A2. Laurea triennale:
-se con 110 e lode punti 15
- secon 110 punti 12
- se uguale o superiore a 100 punti 10
- se inferiore a 100 punti 8
A3 Diploma scuola media superiore:
- se con valutazione 60 oppure valutazione
100 punti 10
- se con valutazione uguale o superiore a
54/60 0 90/100 punti 9
- Se con valutazione inferiore a 54/60 o
90/100 punti 8

**** pyo essere indicato un solo titolo

tra A1-A2-A3

TITOLI

DESCRIZIONE TITOLO

PUNTI

A4 Dottorato di ricerca su tematiche inerenti alla
formazione richiesta: punti 4 (si valuta 1 solo
Dottorato)

A5 Master (di durata biennale/1500 CF) su tematiche
inerenti alla formazione richiesta: punti 2 (fino a max
4 punti)

A6 Corso di perfezionamento (di durata annuale,
600 CF) su tematiche inerenti alla formazione
richiesta -punti 1 (fino a max 4 punti)

A7 Corsi di formazione (minimo 20 ore) su tematiche
inerenti alla formazione richiesta: punti 0,5 per ogni
titolo (fino a max 4 punti)

A8 Altri titoli culturali coerenti con la formazione|
richiesta punti 0,5 per ogni titolo (fino a max 4 punti)




Data

B. Esperienze professionali

ESPERIENZE FORMATIVE E PROFESSIONALI DESCRIZIONE ESPERIENZA PUNTI
B1. Esperienza di docenza in Progetti di
Formazione rivolti a Docenti e promossi da Enti
esterni attinenti alla tematica richiesta: Punti
10 per ciascun percorso (max 30 punti)
B2 Esperienza di docenza in Progetti di
Formazione rivolti a Docenti e promossi dalla
Scuola attinenti alla tematica richiesta (5 punto
ogni progetto- fino a max 20 punti)
C. Competenze informatiche certificate
COMPETENZE INFORMATICHE DESCRIZIONE COMPETENZA PUNTI

C1 Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, etc)
punti 5 (fino a un max di 10)

Firma
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